OBRAZLOŽENJE PRIJEDLOGA FINANCIJSKOG PLANA DJEČJEG VRTIĆA SPUŽVICA TISNO
ZA 2026. I PROJEKCIJA PLANA ZA 2027. I 2028. GODINU

1. Sažetak djelokruga rada 

Dječji vrtić Spužvica Tisno je javna ustanova koja se bavi poslovanjem za predškolski odgoj i obrazovanje, te skrbi o djeci rane i predškolske dobi i zadovoljava druge zadaće utvrđene Zakonom o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23).

Predškolski odgoj ostvaruje se u skladu s razvojnim osobinama i potrebama djece, te socijalnim, kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji na temelju Nacionalnog kurikuluma za predškolski odgoj i obrazovanje i Kurikuluma dječjeg vrtića i Državnog pedagoškog standarda predškolskog odgoja i naobrazbe. 

Odgojno-obrazovni rad odvija se na četiri lokacije.

Redovni rad vrtića se odvija u slijedećim objektima:

· Spužvica Tisno, Put luke 2 b, Tisno  (3 odgojnih skupina),

· Područni odjel „Ribica “,Antuna Božića 2A, Jezera  (2 odgojne skupine),

· Područni odjel „Školjkica“, Zdrače  19, Betina (2 odgojna skupina),
· Područni odjel „Pčelica“, Srimačka 21, Murter ( 3 odgojne skupine)
U vrtiću se realiziraju redoviti programi koji su cjeloviti razvojni programi odgoja i obrazovanja djece rane i predškolske dobi. 

Redovitim programima zadovoljavaju se potrebe i interesi djece, kao i potrebe njihovih roditelja za djecu raspoređenu u odgojno-obrazovne skupine, u različitom trajanju:

· 9,5 satni program,

· 10 satni program,

· 5,5 satni program.

Programi potiču cjeloviti razvoj osnovnih funkcija, sposobnosti i mogućnosti djeteta.

Osim redovitog primarnog programa, provodi se  sportski program od navršene četiri godine života do polaska u osnovnu u dječjem vrtiću, zatim  program ranog učenja engleskog i talijanskog jezika s djecom u dobi od navršene četvrte godine života do polaska u osnovnu školu u  odgojno obrazovnom radu vrtića.
Ujedno sa djecom u dobi od 1.-3.godine će se provoditi program  Marije Montessori te planiramo verificirati program Rane stimulacije osjetila – senzorna integracija , Glazbeni program te Dramsko scenski program.
Programi u dječjem vrtiću se provode na temelju suglasnosti ministarstva nadležnog za obrazovanje, a izvode se u pedagoškoj godini prema Godišnjem planu i programu rada vrtića. 

U ostvarivanju programa vrtić je dužan stvarati primjerene uvjete za rast i razvoj svakog djeteta i dopunjavati obiteljski odgoj i svojom otvorenošću uspostaviti djelatnu suradnju s roditeljima i neposrednim dječjim okruženjem. 

2. Obrazloženje programa

Proračunski korisnik K002 Dječji vrtić Spužvica
            Glavni program A02 Društvene djelatnosti
            Program 2000 Predškolski odgoj
Za provedbu programa potrebno je osigurati sredstva i izdatke za zaposlene, materijalne i financijske rashode.
Ovi programi financiraju se sredstvima osnivača te participacijama roditelja.
Ovaj program će se provoditi u slijedećim aktivnostima i projektima: 

Aktivnost A20001: Odgojno i administrativno tehničko osoblje dječjeg vrtića

Aktivnost A20002: Materijalni i financijski rashodi u vrtiću

      3.   Zakonske i druge podloge na kojima se zasnivaju programi  

Zakon o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 101/23).
Državni pedagoški standard predškolskog odgoja i naobrazbe („Narodne novine“, broj 63/08).
Pravilnik o odgovarajućoj vrsti i razini obrazovanja odgojno - obrazovnih i ostalih radnika u dječjem vrtiću, ustanovama te drugim pravnim i fizičkim osobama koji provode programe ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja („Narodne novine“, broj 145/24),

Pravilnik o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem vrtiću („Narodne novine“, broj 84/24)
Pravilnik o sadržaju i trajanju programa pred škole („Narodne novine“, broj 107/14),
Program zdravstvene zaštite djece, higijene i pravilne prehrane djece u dječjim vrtićima („Narodne novine“, broj 105/02)
Godišnji plan i program rada vrtića za 2025./2026. pedagošku godinu, 
Kurikulum Dječjeg vrtića Spužvica Tisno.
     4.    Usklađeni ciljevi, strategije i programi s dokumentima dugoročnog razvoja

Financijski plan Dječjeg vrtića Spužvica Tisno  pruža financijsku podlogu za ostvarenje Godišnjeg plana i programa rada te Kurikuluma Dječjeg vrtića, koji su izrađeni uvažavajući Državni pedagoški standard predškolskog odgoja i naobrazbe te temeljne odgojno-obrazovne vrijednosti, ciljeve i načela u ostvarivanju Nacionalnoga kurikuluma za rani i predškolski odgoj. 

Iznesenim se omogućuje ostvariti ciljeve, unaprijediti razvojni potencijal odgojno-obrazovnih ustanova. 

Cilj je to koji naglašava sposobnost ustanove da kreira različite vrste projekata i druge vrste aktivnosti kojima odgovara na specifične aktualne potrebe sudionika odgojno-obrazovnog procesa, ali i na konkretne izazove lokalne sredine. 

Ciljevi provedbe programa i pokazatelji uspješnosti, kojima će se mjeriti ostvarenje tih ciljeva
Osnovni cilj programa predškolskog odgoja u koji su uključena djeca rane i predškolske dobi je osiguranje uvjeta za obavljanje redovne djelatnosti vrtića, odnosno njegovo ostvarenje kroz različite aktivnosti i projekte, gdje je potrebno osigurati sredstva i izdatke za zaposlene, materijalne i financijske rashode, te za opremanje i ulaganje za potrebe djelatnosti vrtića. 
Potrebno je osigurati poboljšanje kvalitete prostorno – materijalnih uvjeta, zatim osigurati zdravstveni odnosno higijenski aspekt rada i sigurnost, poticati razvoj ljudskih resursa, te razvoj kurikuluma u skladu s vizijom i razvojnim planom vrtića. 
Programi odgoja, obrazovanja, zdravstvene zaštite, prehrane i socijalne skrbi, s obzirom na njegovo trajanje od 5,5 do 10 sati dnevno, namijenjeni su djeci rane i predškolske dobi, kao i djeci s teškoćama u razvoju čija se integracija odvija u trajanju koja optimalno odgovara potrebama djeteta, te podizati i dalje razinu kvalitete rada s djecom s posebnim potrebama koristeći stečena iskustva i daljnjim stručnim usavršavanjem radnika. 

U odgojno obrazovnom radu vrtića provodi se sportski program, te program ranog učenja stranih jezika, te programa Marije Montessori, sa svrhom unapređenja usluga za djecu, te uvođenjem kraćih programa koji će se provoditi u popodnevnim satima.
Planira se provoditi program stručnog usavršavanja radnika koji je usmjeren na podizanje stručne kompetencije za rad, te stjecanje novih znanja, vještina i sposobnosti za primjenu suvremenih oblika rada s djecom rane i predškolske dobi. 

Naša ustanova će poticati razvoj i izradu novih razvojnih programa prema potrebama i interesu roditelja, razvijati kulturu našeg vrtića s naglaskom na vrijednosti i otvaranje za daljnju suradnju i umrežavanje s ostalim institucijama i ustanovama srodnih djelatnosti, te težiti prihvaćanju novih znanja, unapređenju odgojno obrazovnog rada uvažavajući posebnost svakog pojedinca, djeteta i odraslog.    

Cilj: Poboljšanje kvalitete predškolskog odgoja i obrazovanja
Ovaj cilj planira se postići različitim aktivnostima. 

U svrhu poboljšanja kvalitete i učinkovitosti odgoja i obrazovanja optimalno je da vrtić provodi rad s mogućnošću cjelodnevnog odgojno-obrazovnog rada u vrtiću, u sklopu integriranih programa i dodatnih kraćih programa – radionica za djecu.   

	Pokazatelj rezultata
	Uvođenje cjelodnevnog odgojno – obrazovnog rada, kroz provedbu redovnih programa i dodatnih kraćih programa – radionica i igraonica za predškolsku djecu 

	Definicija 
	Uvođenjem cjelodnevnog odgojno – obrazovnog rada pridonosi se poboljšanju kvalitete predškolskog odgoja i obrazovanja

	Jedinica
	Broj programa 

	Polazna vrijednost
	4 programa 

	Izvor podataka 
	Dječji vrtić Spužvica Tisno 

	Ciljana vrijednost (2026.)
	5 programa (Redovni program u produljenom ili smjenskom radu, program ranog učenja engleskog jezika, integrirani program sportskog sadržaja,  program  ranog učenja talijanskoj jezika i alternativni program prema koncepciji Marije Montessori program Rane stimulacije osjetila – senzorna integracija, )

	Ciljana vrijednost (2027.)
	6 programa (Redovni program u produljenom ili smjenskom radu, program ranog učenja engleskog jezika, integrirani program sportskog sadržaja,  program  ranog učenja talijanskoj jezika i alternativni program prema koncepciji Marije Montessori i program Rane stimulacije osjetila – senzorna integracija, Radionice Rastimo zajedno)

	Ciljana vrijednost (2028.)
	7 programa (Redovni program u produljenom ili smjenskom radu, program ranog učenja engleskog jezika, integrirani program sportskog sadržaja,  program  ranog učenja talijanskoj jezika i alternativni program prema koncepciji Marije Montessori, program Rane stimulacije osjetila – senzorna integracija Glazbeni program i Dramsko – scenski program, Radionice Rastimo zajedno  )


            Cilj: Podizanje razine kreativnosti i sposobnosti djece rane i predškolske dobi 

Djecu će se poticati na izražavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti, i to uključivanjem u slobodne aktivnosti, natjecanja te druge projekte, priredbe i manifestacije u vrtiću. 

	Pokazatelj rezultata
	Povećanje broja djece, koji su uključeni u različite projekte, priredbe i manifestacije u vrtiću

	Definicija 
	Djecu se potiče na izražavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti 

	Jedinica
	Broj djece

	Polazna vrijednost
	204 djece

	Izvor podataka 
	Dječji vrtić Spužvica Tisno

	Ciljana vrijednost (2026.)
	196

	Ciljana vrijednost (2027.)
	196

	Ciljana vrijednost (2028.)
	196


          Cilj: Održavanje kvalitete vrtićke djelatnosti

           Održavanje kreativnih radionica u kojima sudjeluju i roditelji djece koja pohađaju vrtić, motiviraju se kako djeca tako i roditelji na   kreativan rad i druženje.  

	Pokazatelj rezultata
	Održavanje kreativnih radionica u koje su uključeni i roditelji 

	Definicija 
	Potiče se roditelje sa djecom na kreativan rad i druženje, te učenje kroz igru

	Jedinica
	Broj održanih radionica godišnje

	Polazna vrijednost
	6 godišnje

	Izvor podataka 
	Dječji vrtić Spužvica Tisno

	Ciljana vrijednost (2026.)
	7

	Ciljana vrijednost (2027.)
	8

	Ciljana vrijednost (2028.)
	9


         Cilj: Promicanje kulture i umjetnosti među djecom i mladima
            Organiziranje posjeta vrtićkih skupina kulturnim manifestacijama bogati se cjelokupno iskustvo djece kroz raznolike aktivnosti, osobito  

            istraživačko – spoznajne i specifične aktivnosti vezane uz kulturnu umjetnost. 

	Pokazatelj rezultata
	Povećanje broja organiziranih posjeta vrtićkih skupina kulturnim manifestacijama 

	Definicija 
	Potiče se djecu na promicanje kulture i umjetnosti 

	Jedinica
	Broj posjeta kulturnim manifestacijama 

	Polazna vrijednost
	5 godišnje

	Izvor podataka 
	Dječji vrtić Spužvica Tisno

	Ciljana vrijednost (2026.)
	6

	Ciljana vrijednost (2027.)
	7

	Ciljana vrijednost (2028.)
	7


    5.  Ishodište i pokazatelji na kojima se zasnivaju izračuni i ocjene potrebnih sredstava za provođenje programa

Polazeći od navedenog u ciljevima, izračuni su temeljeni na realnim troškovima kako bi se po svim standardima mogao provoditi odgojno – obrazovni rad u vrtiću. 
Planiranje i racionalizacija je dovedena do maksimuma, određeni resursi osim vlastitih prihoda odnose se na pomoći od nadležnog ministarstva i na sredstva nadležnog proračuna za financiranje rashoda poslovanja.
Planirano je da će se:

· od izvora općih prihoda i primitaka iz nadležnog proračuna u 2026. godini, ostvariti 1.418.360,00 Eura prihoda, a od toga 1.319.900,00 Eura je predviđeno za financiranje rashoda za zaposlene, a 98.460,00 Eura kojima je predviđeno pokriće materijalnih i financijskih rashoda u vrtiću.
U 2027. godini planirano je ostvariti 1.453.786,00 Eura i u 2028. godini 1.492

.337,00 Eura prihoda kojima je predviđeno financiranje rashoda za zaposlene, materijalnih i financijskih rashoda.
· iz prihoda od pruženih usluga (participacija) u 2026. godini ostvariti 221.000,00 Eura, u 2027. godini 221.000,00 Eura i u 2028. godini 221.000,00 Eura, kojima je predviđeno financiranje rashoda za zaposlene, te za materijalne i financijske rashode i rashoda za nabavu nefinancijske imovine.

· Iz pomoći od državnog proračuna u 2026. godini ostvariti do 880,00 Eura, u 2027. do 800,00 Eura te u 2028. godini do 800,00 Eura, to su novčana sredstva koja nadležno ministarstvo na temelju odluke o sufinanciranju programa javnih potreba u predškolskom odgoju, doznačava dječjem vrtiću koji provodi verificirane programe predškolskog odgoja, preko osnivača odnosno nadležne jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave. 
Sredstva nam se doznačuju za provedbu obveznog programa pred škole za svu djecu u godini dana prije polaska u osnovnu školu, te za program za djecu s teškoćama u razvoju koja su integrirana u redovite odgojno-obrazovne skupine. 
Naputak je da se dobivena sredstva ulože u nabavu didaktičkih sredstava potrebnih za provedbu programa, stručno usavršavanje odgojitelja i stručnih suradnika koji provode taj program, nabavu suvremene literature i ostale potrebe programa radi povećanja kvalitete provedbe tih programa.  
    6. Izvještaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima uspješnosti iz nadležnosti proračunskog                          korisnika u prethodnoj godini

U 2025./2026. pedagoškoj godini imamo ukupno 10 odgojno-obrazovnih skupina djece u provedbi redovitih programa.
Provodili smo sportski program kroz 2025. pedagošku godinu za djecu predškolske dobi od navršene četiri godine života do polaska u osnovnu školu u sklopu produljenog odgojno-obrazovnog rada, koji ima za cilj dječje motoričke sposobnosti i znanja razviti kroz kvalitetne i zanimljive sportske aktivnosti, također i u ovoj pedagoškoj godini nastavljamo sa istim. 
U vrtiću smo provodili program ranog učenja engleskog i talijanskog jezika u produljenom radu vrtića.

            Tijekom 2025. godine, s obzirom na planirane ciljeve: 
· provedena su dva  programa (program ranog učenja engleskog jezika i program talijanskog jezika, sportski program )
· djecu se uključivalo u različite projekte, priredbe i manifestacije u vrtiću, kojima se djecu potiče na izražavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti 
· roditelji su uključeni u održavanje kreativnih radionica sa djecom u vrtiću, gdje se poticalo roditelje sa djecom na kreativan rad i druženje, te učenje kroz igru 
· organizirani su posjeti vrtićkih skupina kulturnim manifestacijama, gdje se bogati cjelokupno iskustvo djece kroz raznolike aktivnosti, osobito istraživačko – spoznajne i specifične aktivnosti vezane uz kulturnu 
U vrtiću djeca obilježavaju značajne datume tijekom radne pedagoške godine, koji se integriraju u plan i program rada kroz razne aktivnosti u vrtiću kao što su: Svjetski poštanski dan, Dan otvorenih vrata policije, Olimpijski dan, Dan zdravih zubi, Dječji tjedan, Međunarodni dan gluhih, Svjetski dan štednje, Mjesec knjige, Međunarodni dan bijelog štapa, Dan kravate, Svjetski dan hrane, Jesenska svečanost, Dušni dan, Sjećanje na Vukovar, Međunarodni dan prava djeteta, Sv. Nikola, Sv. Lucija, Božićne radionice s roditeljima, Svjetski dan smijeha, Poklade, Valentinovo, Dan očeva, Svjetski dan voda, Uskrs, Dan planete Zemlje, Dan Općine Tisno, Dan Općine Murter-Kornati, Latinsko Idro, Sv Florijan – zaštitnik vatrogasaca (DVD Tisno), Majčin dan, Međunarodni dan obitelji, a sve u svrhu da se djeci približi tematski i projektni oblik rada, koji se integrira u plan i program rada. 

Tijekom godine su odrađene prethodno navedene brojne aktivnosti, natjecanja, projekti, priredbe i manifestacije u vrtiću, koje su obuhvatile djecu ranog i predškolskog odgoja, te ovaj način učenja naglašava kod djece aktivnu participaciju djece, potiče razvoj znanja i vještina, emocionalnu, moralnu i estetsku senzibilizaciju djece.  
Obogaćen je rad s predškolcima, kroz poticanje razvoja kompetencija potrebnih za uspješan prelazak u osnovnu školu, koji se najčešće ostvarivao u centru početnog čitanja i pisanja.
Uspješno je proveden osobni i profesionalni razvoj odgojitelja i stručnih suradnika, stvaranje uvjeta za kvalitetno življenje i učenje djece u vrtiću, uspješna integracija djece s teškoćama u razvoju, te vođenje knjiga pedagoške dokumentacije. 
Zadovoljene su potrebe djece za hranom, njegom i materijalnim okruženjem, te pozitivna izvješća sanitarnog i higijenskog nadzora. 

Dječji vrtić Spužvica Tisno dio je društvene sredine i kao takav nastoji ostvariti uspješnu suradnju sa svima uključujući se u brojne akcije za dobrobit djece. 

     7. Ostala obrazloženja i dokumentacija 

Financijsko poslovanje Dječjeg vrtića Spužvica Tisno za 2026. i projekcije za 2027. i 2028. godinu napravljeni su na temelju ostvarenih pokazatelja poslovanja za razdoblje 2024. godine, zatim podataka o broju i strukturi ukupno upisane djece – korisnika usluga vrtića u 2025./2026. pedagošku godinu, te na osnovi tih podataka izrađena je organizacija rada – broj i struktura radnika i odgojnih skupina po objektima. 

Prihodi od participacije su veći u ovim projekcijama u odnosu na prošlogodišnje projekcije zbog povećanja broja djece, povećanja cijena participacija kao i uvođenja plaćanja 50% participacije za drugo dijete.
Opći prihodi i primici su planirani na temelju sadašnjeg učešća Općine Tisno. 
Obrazloženje pojedinih stavaka Prijedloga Financijskog plana Dječjeg vrtića Spužvica Tisno za 2026. godinu

         Račun – 6361 Tekuće pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna koji im nije nadležan
Od nadležnog ministarstva i u narednom razdoblju planira se sufinancirati programe javnih potreba u predškolskome odgoju i obrazovanju za slijedeće: 

Ukupno planirano do 880,00 Eura.

Sa prethodno navedenim planiranim sredstvima sufinancira se programe javnih potreba, koji se ostvaruju u dječjem vrtiću i to za svu djecu u godini dana prije polaska u osnovnu školu i za djecu s teškoćama u razvoju, koja su integrirana u redovite odgojno-obrazovne skupine. 

Nadležno ministarstvo je obvezno sredstva doznačavati korisnicima – dječjim vrtićima preko osnivača, odnosno nadležne jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave. Namjenski dostavljena sredstva će se uložiti u nabavu suvremene literature i raznog uredskog materijala, kao i za stručno usavršavanje zaposlenika, radi povećanja kvalitete provedbe tih programa. 
Na ime toga sredstva su planirana za pokriće rashoda pod stavkom računa 322110 – Materijal za rad s djecom 880,00 Eura.
Račun – 6526 Ostali nespomenuti prihodi (65264 Sufinanciranje cijene usluge, participacija i slično)
U 2025./2026. pedagoškoj godini usluge vrtića će koristiti 204 djece, te će se redovan rad odvijati u 10 odgojnih skupina, i to u 5 skupina 10. satnog cjelodnevnog 3 skupine 9,5 satnog jasličkog programa i 2 skupine  5,5 satnog poludnevnog programa . Sukladno Odluci Vijeća Općine Tisno od plaćanja participacije za usluge vrtića oslobođeni su roditelji sa troje ili više djece, roditelji plaćaju punu participaciju za prvo dijete te 50% participacije za drugo.

	Vrsta boravka
	Broj odgojnih skupina 
	Broj djece 
	Cijena participacije po djetetu
	Mjesečni iznos participacije 

	10 satni program 
	5
	Upisano 115
	115
	13.225,00

	10 satni – plaća 100%
	5
	Plaća puni iznos 94 
	115
	10.810,00

	10 satni – plaća 50%
	5
	Plaća 50% 20 + 1 samohrani roditelj
	57,50 + samohrani roditelj 28,75
	1.178,75

	9,5 satni jaslički program 
	3
	Upisano 48 
	125
	6.000,00

	9,5 satni jaslički program – plaća 100%
	3
	Plaća 28
	125 
	3.500,00

	9,5 satni jaslički program – plaća 50%
	3
	Plaća 50% 20
	62,5
	1.250,00

	5,5 satni poludnevni program
	2
	Upisano 41
	80
	3.280,00

	5,5 satni poludnevni program plaća 100%
	2
	Plaća 34 
	80 
	2.720,00

	5,5 satni poludnevni program plaća 50%
	2
	Plaća 50% 4
	40
	160,00

	Ukupno upisano: 
	10
	204
	
	22.505,00 Eura 

	Ukupno plaća :
	10
	
	
	19.618,75 Eura 


Mjesečni iznos participacije od 22.505,00 Eura umanjuje se za prethodno oslobođenje od 2.886,25 Eura.

Na godišnjoj razini participacija roditelja za korištenje usluga dječjeg vrtića iznosi: 

19.618,75 Eura x 10. mjeseci = 196.187,50 Eura
Participacija roditelja u ljetnim mjesecima za razdoblje 07-08/2025. godine: 21.900,00 Eura.
Na godišnjoj razini participacija roditelja za program Engleskog i Talijanskog jezika iznosi

320 Eura x 9 mjeseci = 2.880,00 Eura
Ukupni prihodi od pruženih usluga su planirani na iznosu od: 221.000,00 Eura
Ovom stavkom se financiraju slijedeći rashodi:
	3121
	OSTALI RASHODI ZA ZAPOSLENE
	2500

	3211
	SLUŽBENA PUTOVANJA
	2500

	3213
	STRUČNO USAVRŠAVANJE ZAPOSLENIKA DV SPUŽVICA
	5000

	3221
	UREDSKI MATERIJAL I OST MAT RASHODI
	28000

	3222
	NAMIRNICE - TROŠKOVI PREHRANE
	88000

	3223
	ENERGIJA
	21000

	3224
	MATERIJAL
	5000

	3225
	SITNI INVENTAR
	5000

	3227
	SLUŽBENA I ZAŠTITNA RADNA ODJEĆA
	1500

	3231
	USLUGE TELEFONA POŠTE I PRIJEVOZA
	7000

	3232
	USLUGE TEKUĆEG I INVESTICIJSKOG ODRŽAVANJA
	8000

	3234
	 KOMUNALNE USLUGE
	9500

	3235
	ZAKUPNINE I NAJAMNINE
	3500

	3236
	ZDRAVSTVENE I VETERINARSKE USLUGE
	5500

	3237
	INTELEKTUALNE I OSOBNE USLUGE
	4000

	3238
	RAČUNALNE USLUGE
	7000

	3239
	OSTALE USLUGE
	6000

	3291
	NAKNADA ZA RAD PREDSTAVNIČKIH I IZVRŠNIH TIJELA, POVJERENSTAVA I SL.
	4000

	3292
	PREMIJE OSIGURANJA
	1000

	3293
	REPREZENTACIJA
	2000

	3295
	OSTALI NESPOMENUTI RASHODI
	500

	3296
	TROŠAK SUDSKIH POSTUPAKA
	500

	3431
	BANKARSKE USLUGE I USLUGE PLATNOG PROMETA
	2000

	4221
	UREDSKA OPREMA NAMJEŠTAJ
	2000


Račun – 6331 Tekuće pomoći 

	3221
	Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
	880,00


Račun – 671 Prihodi iz nadležnog proračuna za financiranje redovne djelatnosti proračunskih korisnika 

Ovom stavkom se financiraju slijedeći rashodi:
	IZVOR 1.1.1.
	RASHODI - OPĆINA TISNO
	691.980

	3111
	PLAĆE ZA REDOVAN RAD
	500.200

	3121
	OSTALI RASHODI ZA ZAPOSLENE
	30900

	3132
	DOPRINOSI ZA OBVEZNO ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
	108600

	3133
	DOPRINOSI ZA INVALIDE
	1440

	3212
	NAKNADE ZA PRIJEVOZ
	24360

	3236
	ZDRAVSTVENE I VETERINARSKE USLUGE
	6480

	4221
	OSTALE USLUGE
	20000

	IZVOR 1.1.2.
	RASHODI - OPĆINA MURTER
	575580

	3111
	PLAĆE ZA REDOVAN RAD
	434000

	3121
	OSTALI RASHODI ZA ZAPOSLENE
	20600

	3132
	DOPRINOSI ZA OBVEZNO ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
	72400

	3133
	DOPRINOSI ZA INVALIDE
	960

	3212
	NAKNADE ZA PRIJEVOZ
	16240

	3222
	NAMIRNICE - TROŠKOVI PREHRANE
	27060

	3236
	ZDRAVSTVENE I VETERINARSKE USLUGE
	4320

	IZVOR 1.1.3.
	RASHODI - FISKALNA ODRŽIVOST OPĆINA TISNO
	150800

	3111
	PLAĆE ZA REDOVAN RAD
	150800


Ukupni trošak plaće za razdoblje 2026. godine (za 56 djelatnika) iznosi: 
Plaća za redovan rad: prosječni mjesečni iznos 90.391,67 Eur x 12. mjeseci = 1.084.700,00 Eura. (Planirano 1.085.000,00 Eura)
Doprinosi na obvezno zdravstveno osiguranje na godišnjoj razini od bruto plaće za redovan rad planiraju se u iznosu do 181.000,00 Eura.

Naknada za prijevoz: na godišnjoj razini 40.600,00 Eura.
Ostali rashodi za zaposlene koji se sastoje od planiranih sredstava za isplatu otpremnine 1 djelatnika, jubilarnih za 5 djelatnika, isplatu božićnica, regresa i dara djetetu do 15. godina starosti (51 djelatnika na radu te 5 djelatnika koji koriste pravo na bolovanje u vezi komplikacija u trudnoći, rodiljni/ roditeljski dopust, dopust trudne radnice) u iznosu od 54.500,00 Eura. 
Ovo su financijska sredstva potrebna za pokriće troškova boravka djece u vrtiću. 

Ekonomska cijena cjelodnevnog boravka iznosi 674,57 Eura, poludnevnog 605,62 Eura i jasličkog programa 788,92 Eura. 
Iznos participacije roditelja iznosi za cjelodnevni 115,00 Eura, za poludnevni 80,00 Eura i za jaslički 125,00 Eura.

Razliku do pune ekonomske cijene u iznosima od 559,57 Eura za cjelodnevni, 525,62 Eura za poludnevni i 663,92 Eura za jaslički sufinanciraju Općine Tisno i Murter Kornati sukladno broju upisane djece i njihovog troška boravka. 
Općine su svojom odlukom oslobodile od plaćanja participacije roditelje 50% za drugo i 100% za svako iduće dijete što dovodi do potrebe preuzimanja plaćanje dijela obveze participacije od strane Općina za oslobođenu djecu.
U Tisnom, 30.10.2025. godine  
Klasa: 601-01/25-02/12
Ur Broj: 2182-5-1-01-25-3
UPRAVNO VIJEĆE

DJEČJEG VRTIĆA SPUŽVICA TISNO 

PREDSJEDNIK 

                                                                                                                                                                                                                                               Nikša Pirjak 
